南投縣竹山國民小學104年度午餐廚工僱用公開甄選簡章

1、 依據：

南投縣學校午餐工作要領。

貳、報考資格：報考人員應具備下列基本條件
1、 須領有丙級以上烹飪技士證照者或烹調經驗者(團膳經驗者尤佳)。
2、 身心健康（經公立醫院證明無法定傳染疾病如肺結核、A型肝炎、傷寒等）。

3、 身家清白，無不良紀錄。
4、 能提出擔保責任的保證人一人

5、 國小以上畢業。
6、 年滿十六歲以上。
參、甄選名額：正取3名，備取若干名，依排序列冊候用；如丙級證照錄取名額不足，開放錄取具烹調經驗者(團膳經驗者尤佳)。
註1：錄取者若無丙級證照者，需自行盡快取得證照。

註2：錄取者薪資會視具備證照(丙級烹飪、鍋爐)、經歷等條件予以配薪。
註3：學校仍會持續公告召聘丙級廚師，並以具有丙級證照者優先錄取，未具證照錄取者視召聘及服務狀況決定是否續聘，未具證照錄取者不得提出異議。
肆、報名與甄選：報名即安排面試
(1�) 填妥報名表，電話洽詢後即安排面試。
(2�) 報名地點：竹山國小總務處辦公室
(3�) （南投縣竹山鎮向學街32號  電話︰049-2642016#114）
二.報名手續：

（1） 參加甄選者應親自辦理繳驗證件，證件不齊不予受理審查。

（2） 填寫報名表一份。（貼最近6個月相片二吋半身正面脫帽光面相片一張並加蓋私章）
（3） 繳驗證件如下（證件正影本各乙份，正本驗畢即發還）：
1. 國民身分證。
2. 丙級以上烹飪技士證照。
3. 公立醫院核發之健康合格證明書。
4. 切結書。
5. 擔保責任書。
三.甄選方式：
(1�) 時間：104年2月20日起至2月21日，填妥報名表，電話洽詢後即安排面試。
(2�) 面試：
1. 面試時間每人以10分鐘為限
2. 地點：竹山國民小學校長室
3. 評分項目：包括專業知識與相關技能（營養及衛生概念、食品安全）、工作經驗、配合行政能力及意願、對擔任工作認知度、儀容舉止、…等。
四.錄取公告及報到：
(1�) 錄取名單公告於2月22日於本校網站公告，並以電話通知錄取者，備取者則列冊候用。
(2�) 錄取人員公告三日內到本校總務處辦理約僱有關僱有關事宜，錄取者如逾期未報到應予取消錄取資格，屆時由備取人員依序遞補。

伍.  附則：
(1) 本校廚工初聘薪資約每日新台幣580~610元起薪計算(此為參考區間，視縣府補助及學生人數調整)，如具有烹飪、鍋爐證照或擔任管理工作者，再給予適當調薪，月領以實際工作日為準，每年調薪並另發年終獎金。

(2) 正取錄取人員得試用一個月，其待遇條件視同正式約僱人員，惟試用期滿得依表現情形決定正式錄用與否，錄取人員採一學期一聘，服務期間表現優良者，經午餐委員會議議決，得予以續聘，若正取錄取人員未通過試用期，由備取依序遞補，備取資格期限為一學期。
(3) 保險事宜：錄取者工作期間一律參加本校勞保，否則不予聘僱，但非工作期間得自行自費參加保險。
(4) 候僱期間，如有行為不檢或不適任僱用或無法履行供膳人員管理要點各項規定之事實者，經午餐委員會議議決，得予以解聘。
(5) 必須簽訂僱用契約，且經本校甄選合格約僱後，不得再到他校約僱。

(6) 其他未盡事宜在不抵觸有關規定原則下，以甄選委員會之決議為準。

(7) 如因其他不可抗拒因素影響而致上述日程需做變更，悉公佈於本校公佈欄。

(8) 應考人之面試成績未達70分者，不予錄取。
